para el mundo - pour le monde - for the World - para o mundo - per il mondo

Sé el cambio que quieres ver en la Familia Sa-Fa

Estamos invitados a ser cada uno de nosotros el cambio que quere-
mos ver en la Familia Sa-Fa. Vivamos personalmente y seamos promoto-
res de lo que queremos que sea nuestra Comunidad, Fraternidad, Cole-
gio, o grupo. Nuestro objetivo es la revitalizacién de cada Hermano, de
cada Laico Sa-Fa y de cada Comunidad en un Instituto mas global.

Somos conscientes de los grandes cambios que experimentan el
mundo, la Iglesia y la Familia Sa-Fa. No podemos paralizarnos ni pensar
Unicamente en mantener la situacién heredada. No debemos esperar
a que los cambios se hagan desde arriba o que los hagan los otros. Hay
cambios que deben venir desde la voluntad personal de querer sumarse
a los procesos que se ponen en marcha. Es necesario que se dé un cam-
bio de mirada y un cambio de actitud para ponernos en sintonia con el
proceso comuin que proponemos.

Hemos de ser creativos e innovadores y sonar nuevas realidades que respondan a
las necesidades y sensibilidades del presente en continuidad con la identidad y el ca-
risma recibido. “Abandonar el comodo criterio pastoral del "siempre se ha hecho
asi” (EG 33).

Después del proceso de discernimiento realizado, os proponemos algunas claves para la revitaliza-
cién. No pretendemos con estas claves abarcar todos los elementos que conforman la vida del Her-
mano, del Laico Sa-Fa o de nuestra misidn, pues todo ello se recoge en el Proyecto de Vida del Institu-
to y en los otros documentos aprobados por el Gltimo Capitulo General, que siguen siendo una refe-
rencia obligada.

Queremos que las claves de revitalizaciéon sean puntos dindmicos que nos ayuden a evolucionar
desde la situacion actual hacia una nueva realidad con un impulso evangélico compartido. Para pro-
yectarnos hacia un “nosotros” debemos de dejar el viejo "yo", segun la légica pascual de moriry resuci-
tar.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll-
. Este sera el encabezamiento de cada Programa Provincial, de los Equipos, Comunidades o Colegios. Esto ayudara =
. a hacer mas visibles los procesos de revitalizacion y que no se diluyan en el resto de acciones que ya vienen reali- =
= zando las Provincias.
ESignificado: El Escudo representa al Instituto, las lineas azul y roja vienen del Escudo y se han prolongado en el
* tiempo haciendo el recorrido de nuestra historia. Las tres hojas al final de las lineas indican la llamada a hacer na-
" cer nuevos brotes de vida y las flechas hacia adelante indican un camino de futuro a andar. Se usara también el lo- 1
n

= go presente en esta pagina. .
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Al presentar estas claves de revitalizacion para el Hermano, el Laico Sa-Fa y la Mision quere-
mos subrayar algunos puntos que entendemos deben ser fortalecidos en este momento y
que nos ayudaran a responder a las necesidades y desafios. Cada uno de nosotros, desde su
vocacion especifica y su situacion existencial, estamos invitados a vivir y compartir los valores
evangélicos y carismaticos Sa-Fa que estas claves de vida contienen.

" HERMANOS

h - - 4

1. Testimoniamos que somos consagrados, religio-
sos Hermanos.

2. Vivimos la fraternidad como don compartido.

3. Cuidamos la formacién como proceso integrador.

4. Estamos disponibles para la misién del Instituto.

5. Vivimos nuestra vocacion con los laicos y los pas-
tores de la Iglesia.

LAICOS

1. Acogemos el don del carisma Sa-Fa.

2. Cultivamos las motivaciones profundas.

3. Crecemos en sinodalidad.

4. Somos sensibles a las necesidades que
nos rodean.

5. Trabajamos por mejorar el mundo.

MISION

1. Ponemos a la persona en el centro de la misién.

2. Promovemos el trabajo y la formacién en red.

3. Evangelizamos con lo que somos y hacemos.
4. Damos a la misidn sentido vocacional.
5. Crecemos como Familia Sa-Fa “en salida” (Papa

Francisco).

“Llamados a cuidar la vida, el medio ambiente y la naturaleza” 2
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Renovar el Carisma

"El carism
nuevos m

Hoy vemos cémo el carisma se enriquece con expresiones
propias de las culturas” (Circ. 2 del Superior General). Por
€50 NOS proponemaos:

Preparar

dios de Teologia y especializaciéon en espiritualidad

nazarena

a, por la accién del Espiritu, permanece abierto a
odos de presencia en los pueblos y las culturas.

un grupo de jévenes Hermanos con estu-

y Fundador.

r
l
l
l
l
l
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Crear un Equipo de mision de la Familia Sa-Fa

n I..I

amados a caminar con los jévenes y las familias”




Promocion del voluntariado Sa-Fa

“Necesitamos crecer en una solidaridad que debe permitir a todos los pueblos llegar a ser por
si mismos artifices de su destino” (EG 190).

Cada Provincia sefialarda una o dos Comunidades de Hermanos u
Obras educativas en las que se puedan ofrecer experiencias de volun-
tariado a personas de la Familia Sa-Fa por un tiempo largo.

)

L L e

F o rm a ci 6 n d e f o r m a d o r e S preiiinaaniina i nina i i i
Continuar creciendo como Familia Sa-Fa Plataforma de formacién online
exige programar itinerarios de formacién
comun. Por ello nos proponemos: « Como Familia Sa-Fa sentimos la llamada a fa-

vorecer la formacion permanente para mante-
ner viva la mision del Instituto desde el caris-
ma » (CG 2019). Como respuesta a esta llamada

Organizar un impulsamos esta propuesta:
curso anual de “Poner en marcha una plataforma propia del

Instituto para formacion online que facilite la

formacion para = s
P formacion de la Familia Sa-Fa”

Laicos que pue-
dan ser forma-

dores en su Pro-
vincia de origen.

—
I | |

Planes de desarrollo de las fundaciones

De acuerdo con la Orientacién 5 del 38 Capitulo Gene-
ral y el Acuerdo de Instituto, consideramos que es priorita-
rio seguir cuidando las fundaciones realizadas en los dlti-
mos afos y pensar en otras posibles.

"Llamados a caminar juntos con estilo participativo” 4



